INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES /

Cuoternala, 30 de junio 2026 /
Lic, Emsto Solvadaor Flores Jarez
Director Ganeral
Direccitn General de Desarrallo Cultural
Ministario de Cultura v Daportes
Su despocho.
Estimado wfor Director Genarol
Tengo el agrado de dirlglimme o wted, para presentarke mi informe MENSUAL de adividodes slendo el sigulanta: /
Nembre completa dei Contratiste: José Pablo Bejarano Poredes  / CUL 3468-86368-0301 7
Miamero de controto: 029-289-2026-DCDC-MCD [ Acuerdo Minkterial: 258-2026 3
Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos /.~ Nit del Contratita: 9717506 / /-'
MNimero de Facturo: IIB41TEG0 §/ Serie DEoa294E
Honorarios Mansuale: 09,000.00 /. Periodo del Informe: Mes de junio de 2026 4
Monto Total del Contrato 243,500.00 / Plaro del Contrato: O6/04/2024 al 31/08/2026 7
Unidad Adminktrativa donde presta
oy serulcion Departarmants da Cetidn Cultural da la Direcelén de Partidipocién Cludadonn
Objetives del Controtor “EL CONTRATISTA" se compromete o prestar sus Senvicios Técnicos para &l Deportomento de Gastion

Cultural de la Direccidn de Participocidn Cludodana de la Direccion Generol de Desarrollo Cultural

del Ministerio de Cufturo y Deportes, con dedicocian, diigencia v con omeglo o os principlos de lo ético

y probidod, en la prestocidn de Serviciss y cumplimiento de o odividodes que se describen a p
continuocidn, sin ser estos limitativen, sino dnicomente enunciativas. (segan Clowsula de contrate: ¢
TERCERA)

Dearrolle Ordenado de Actividades:

Apowé en o eloborockin del Plan de Trobaje de Cones de Desarrollo Cultural de la regién mignoda, apegada al Plan Nadonal de
o) Goblemo, Politicas Culturales, Deportivas v Recreathsas 2015-2034, Objetives de Desarrollo Sostenible, Plan Hatdn Muestro Guatermalo
2032, Plan Operativo Anual de lo dependencia, &n benefico v para atencidn de los Cuatro Puebles de Guatemala, K'

Apoyé en el proceso de Inducclén al personal de reclén ingreso poro el cumplimiento efectivo de los responsabilidodes requeridos en el

B) Broyecto de Casan de Desarrolio Cultural de ka regién asignada.

Apoyé en lo revliion exhowstiva de los actividades planificodeas, para el cumplimianto de los Eles de Trabajo del Proyecte v atencién de
9 |a pertinencia cultural segtn of mandate institudanal

Apové en el seguimlento def cumplimiente de ocdones progromoados, desenvolvimiento temdtico pertinente. posidlonamianto
d) imstitucional, relaciones interirstitucionales de lo locolidod v los relaciones intemas del equipo de trabajo de los Coses de Desarrollo
Cuitural de la regidn asignada.

Apoyé en el proceso dal cumplimiento referente al mapeo efective de actores culturales para la allmentocién y difsidn del Sistema de
®) |nformadién Culkural -SIC- por parte de las Casas de Desarrolio Cultural,

H Apoyé en el proceso de lo elaboracén de Planes de Actividades, gorantizando la preparocion. gestién ¢ entrega de Informes y
documentadén requerida pora los procesos integrales de liquidackin,

Apoyd en al proceso de la coordinaclén y articuioddn interinstitucional con goblernos locales, socledod civil y orgonizaciones culturales de
2 o reghén asignada para el establecimiento de reuniones de intervencién cultural por los Cases de Desarrolio Cultural .




Apové en la revision v elaboracin de notas, cartas v demés documentocién oficiol requerida para los actividades programodas @n o
D Casas de Desarrollo Cultural de la regién asignada.

9 Apoyé en el proceso de ofionzar lo vinculocion del trabaje territorial con promotores culturales pare atencidn de oy planes de lo
Direccién de Particlpackn Cludadanc

José Pablo Bejorono Paredes Lle. Otto Maurlcle Judrez Chen

MNombre Completo del Controtista MNombre de la Autorided que Evaluo los Senvicios
(segin Clowsula de contrato: Décima Primera)

José Arturo Péres Cifuentes
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MINISTERIC DE CULTWRAY DEPORTES

Firma y sello de la Autondad que Evalua ios Servicios
(segun Clausula de contrato: Deécima Primera)




